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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE JACAREACANGA
Poder Executivo Municipal

DECRETO N° 20/2021-PMJ/GP!

Regulamenta a aplicagdo local de medidas de
distanciamento controlado e protocolos especificos
para reabertura gradual e funcionamento de
segmentos de atividades econdmicas e sociais, com
vistas ao enfrentamento da Emergéncia em Saide
Publica de nivel internacional, reconhecida, por parte
da Organizagido Mundial da Saude, como pandemia o
surto do SARS-COV2 (COVID-19), segunda onda e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACAREACANGA, exercendo as atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelo inciso XXVI, ambos do Art. 58, da Lei Organica
Municipal;

Considerando a Lei Federal n.° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da Emergéncia em Saude Publica, de importancia
internacional, decorrente do novo Corona virus (COVID-19);

Considerando que o Municipio de Jacareacanga deve assegurar o direito a saude
da populagdo, por meio da gestdo dos riscos relacionados as atividades basicas de
conservagdo da vida das pessoas;

Considerando que compete aos gestores locais de saude a definigdo de
procedimentos e execugdo de medidas que visam impedir a contaminag¢@o ou propagagdo de
doengas transmissiveis;

Considerando a Portaria n.° 356, de 11 de margo de 2020, do Ministério da Sauide,
que dispde sobre a regulamentacdo e operacionaliza¢do da Lei Federal n.° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da Emergéncia em Saude
Publica de importancia internacional;

Considerando o Decreto n.° 800 de 31 de maio de 2020, do Governo do Para, que
institui 0 PROJETO RETOMAPARA, dispondo a retomada econdmica e social segura, no
ambito do estado do Para por meio da aplicagéo de medidas de contingenciamento;

Considerando que a gravidade da emergéncia causada pela pandemia do novo
Corona virus (COVID -19) exige das autoridades municipais a adogdo de todas as medidas
possiveis e tecnicamente sustentdveis para o apoio € manutengéo das atividades do Sistema
Unico de Saude, bem como para a contengfo da transmissdo do novo Corona virus (COVID -
19), de forma a atuar em prol da saiude publica;

Considerando a necessidade de observancia irrestrita pela populagdo em geral das
medidas de preven¢do a disseminag¢@o do novo Corona virus, principalmente no tocante ao
uso de mascaras, distanciamento social, higieniza¢do constante das m#os, ndo realizacfo de
reunido com aglomeragdo de pessoas, além da colaboragdo com os estabelecimentos no
cumprimento dos protocolos sanitarios referentes a cada segmento de atividade;

' 17" Publica¢éo: de 16 de julho de 2021.
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Considerando que a falta de colaboragdo da sociedade civil no cumprimento das
medidas de prevengdo sanitéria também poderd impor ao Poder Publico a adog¢do de novas
medidas restritivas, a serem implementadas ao longo do curso da pandemia;

Considerando a competéncia da Secretaria Municipal da Saude para fazer o
diagndstico sobre o avango da contaminagéo e a capacidade de operagdo do Sistema de Saude,
de acordo com o Protocolo de Responsabilidade Sanitaria e Social de Jacareacanga;

Considerando que o pardgrafo unico, do art. 5°, do Decreto PA n° 800/2020,
possibilita que cada Municipio possa fixar, de acordo com a realidade local, regras especificas
acerca da reabertura e funcionamento de segmentos de atividades econdmicas e sociais.

DECRETA:

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° Este decreto regulamenta a nivel local a aplicag@o local de medidas de
distanciamento controlado e protocolos especificos para reabertura gradual e funcionamento
de segmentos de atividades econdmicas e sociais, com vistas ao enfrentamento da Emergéncia
em Satde Publica de nivel internacional, reconhecida, por parte da Organiza¢do Mundial da
Saude, como pandemia o surto do SARS-COV2 (COVID-19).

) CAPITULO II )
DA REGIAO DE REGULACAO E CLASSIFICACAO DE RISCO

Art. 2° Jacareacanga integra a Regido de Regulagdo de Saude do Tapajos, nos
termos do Decreto Estadual n° 800 de 31 de maio de 2020 - Projeto RETOMAPARA.

§ 1° As medidas de distanciamento social controlado e a aplica¢do de protocolos
geral e especificos para cada segmento da atividade econdmica e social, de &mbito municipal,
observardo, na forma dos Anexos II, III, IV e V, do Decreto Estadual n° 800/2020.

Art. 3° O Governo Municipal passa a adotar a classificagdo de risco indicada pelo
Governo do Pard, que com base no célculo do menor nivel de restrigdes e menor risco para o
Sistema de Saude, conforme Decreto Estadual n® 800/2020.

Paragrafo unico. Em cumprimento ao Art. 6°, do Decreto Estadual n° 800/2020,
a circulagdo de pessoas com sintomas da COVID-19 somente ¢ permitida para consultas ou
realizag@o de exames médico-hospitalares.

SECAO I
DA CLASSIFICACAO DE RISCO

Art. 4° A classificagdo de risco atual de Jacareacanga ¢ ZONA 03 — CONTROLE
I — BANDEIRA AMARELA - RISCO MODERADO, conforme Decreto Estadual n°
800/2020 com a redagdo publicada em 09 de julho de 2021.

Paragrafo unico. As medidas previstas neste decreto terdo validade durante a
vigéncia do mesmo, podendo ser reavaliado o nivel de risco, com a possibilidade de
alteragdes, notadamente, quando realizado e publicado pelo Governo do Para.
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SECAO 11
ESPECIFICIDADES LOCAIS

Art. 4-A Estdo proibidas:

§ 1° revogado;

§ 2° revogado;

§ 3° revogado.

§ 4° revogado.

§ 5° revogado;

§ 6° revogado.

§ 7° revogado.

§ 8° A venda de bebidas alcoodlicas, entre 03:00h e 06:00h, por qualqu.er
estabelecimento que as comercialize, seja, supermercado, lojas de conveniéncia,
distribuidoras, restaurantes, lanchonetes, quiosques e outros, exceto por delivery.

§ 9° revogado.

§ 10 revogado.

Art. 4-B As lojas de conveniéncias:

§ 1° revogado;

§ 2° Ficam proibidas de vender bebidas alcodlicas entre 03:00h e 06:00h, exceto
por delivery.

Art. 4-C Esto autorizadas, porém, com as seguintes restrigdes:

§ 1° A realizagdo de eventos privados em locais fechados, tipo aniversarios,
casamentos e outros afins, com até 100 (cem) pessoas e a apresentagéio de musicos/artistas em
numero néo superior a 5 (cinco).

§ 2° O funcionamento de restaurantes, lanchonetes e outros estabelecimentos que
comercializam alimentagdo preparada, devem respeitar a lotacdo maxima de 50% (cinquenta
por cento) de sua capacidade sentada, ficando proibido o seguinte:

I - a venda de bebidas alcoolicas no periodo compreendido entre 03:00h e 06:00
horas, exceto por delivery,

II - a permanéncia de pessoas em pé no interior do estabelecimento; e,

[II - a apresenta¢do de musicos/artistas em numero superior a 5 (cinco);

IV - as regras deste pardgrafo segundo se aplicam as pragas de alimentagio.

§ 3° O funcionamento de clinicas de estética, saldes de beleza, barbearias e
estabelecimentos afins, devem respeitar, as regras gerais previstas no Protocolo Geral do
Anexo III deste Decreto.

§ 4° O funcionamento de supermercados, mercados e estabelecimentos afins,
observando o previsto no Protocolo Geral do Anexo I1I deste Decreto, € 0 seguinte:

I — Controlar a entrada de pessoas, limitado a 1 (um) membro por grupo familiar,
que podera estar acompanhado por crianga pequena, respeitando a lotagdo méaxima de 50%
(cinquenta por cento) de sua capacidade, inclusive na 4rea de estacionamento;

II - Seguir regras de distanciamento, respeitada distancia minima de 1,5m (um
inteiro e cinco décimos metros) para pessoas com mascara;

III - Fornecer alternativas de higienizagio (4gua e sabdo e/ou alcool em gel); e,

IV - Impedir o acesso ao estabelecimento de pessoas sem mascara. P
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V- Ficam proibidos de vender bebidas alcodlicas no periodo compreendido entre
03:00 h e 06:00h, exceto por delivery.

§ 5° revoga.

§ 6° As academias de gindstica e estabelecimentos afins, respeitadas as regras
gerais previstas no Protocolo Geral do Anexo III deste Decreto.

§ 7° A pratica de esportes coletivos amadores, com no maximo 22 (vinte e duas)
pessoas, ainda que realizados em quadra poliesportiva, campo de futebol e estabelecimentos
similares.

§ 8° O funcionamento de clubes recreativos, bares e outros estabelecimentos afins,
fica limitada a lotagdo mdaxima de 60% (sessenta por cento) de sua capacidade e devem
observar:

a) de domingo a quinta-feira devem encerrar as atividades as 01:00h.

b) sexta-feira, sabado e véspera de feriado devem encerrar as atividades as 02:00h.

§ 9° O funcionamento de boates, casas noturnas, casas de shows, a realiza¢do de
shows e festas abertas ao publico, e estabelecimentos afins, fica limitada a lotagdo maxima de
60% (sessenta por cento) de sua capacidade e devem observar:

a) de domingo a quinta-feira devem encerrar as atividades as 02:00h.

b) sexta-feira, sabado e véspera de feriado devem encerrar as atividades as 03:00h.

Art. A-D O transito de pessoas entre as comunidades ribeirinhas, indigenas e
garimpeiras, e a sede municipal, fica limitado a apenas um unico membro por familia, exceto
em necessidades excepcionais:

a) assisténcia a saude sem resolutividade na unidade mais proxima;

b) recebimento de proventos, beneficios sociais, salério e afins;

¢) aquisi¢d@o de provisdo de géneros alimenticios para nutri¢do familiar;

Art. 4-E Revogado.

Art. 4-F revogado.

Art. 4-G As medidas de distanciamento social controlado e a aplicagdo de
protocolos especificos fixadas nesta Seg¢do devem ser aplicadas até 31 de agosto de 2021, e
podem ser revistas, que com base no calculo do menor nivel de restri¢des e menor risco para o
Sistema de Saude, conforme Decreto Estadual n° 800/2020.

SECAO III
INDICADORES

Art. 5% A Secretaria Municipal de Saude, a Secretaria Municipal de Plancjamento
¢ a Coordenadoria de Trénsito, divulgardo, periodicamente, o panorama das ag¢des de satde e
seus indicadores atualizados, adotando aquelas indicadas pelo Governo do Pard, nos Anexos
II, II'I, IV e V, do Decreto Estadual n° 800/2020, executando aquelas com menor nivel de
restrigdes e menor risco para o Sistema de Saude.

§ 1° Passa-se a adotar a nivel local:

a) o célculo de risco realizado pelo Governo do Paré, que leva em consideragio’os
critérios de capacidade de resposta do Sistema de Saude (baixo, médio e alto) comparado ao”
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nivel de transmissdo da doen¢a (baixo, médio e alto), conforme detalhado no Projeto de
Retomada Segura do Governo do Estado, divulgado no sitio eletrénico www.covid-
19.pa.gov.br.

b) as medidas de distanciamento social controlado e a retomada gradual das
atividades observa evidéncias cientificas e a analise de informagdes estratégicas, devendo
respeitar o Protocolo Geral e o segmento de atividade econdmica e social, que integra o
Anexo III e V, do Decreto Estadual n® 800/2020, conforme divulgados no sitio eletronico
www.covid-19.pa.gov.br.

Art. 6° A regra de proibicdo de circulagdo de pessoas, uso de méscara em
qualquer ambiente publico, circulagdo de pessoas com febre, falta de ar, tosse, dor no corpo
ou qualquer outro sintoma da COVID-19, qualquer reunido, publica ou privada, atividades
religiosas, visitas em casas e prédios, os estabelecimentos autorizados a funcionar, devem
observar os Anexos II, III, IV e V, do Decreto Estadual n° 800/2020, conforme o classificagido
de risco fixada no art. 4°, deste decreto e as especificidades constantes neste decreto
municipal.

Art. 7° Em qualquer nivel de risco o funcionamento das feiras livres, igrejas e
templos de qualquer credo, e outros eventos que gerem aglomeragdo de pessoas, fica
condicionado ao cumprimento das medidas protetivas individuais como utilizagio de mascara,
alcool em gel a 70% e distanciamento pessoal de minimo 1,5m.

SECAO IV
DA FISCALIZACAO E PENALIDADES

Art. 8° O Poder de Policia para fiscalizar o cumprimento deste decreto ¢ atribuido
aos agentes publicos municipais dotados de poder de policia administrativa, tais como
servidores da vigilancia sanitaria, agentes de endemias, agentes comunitarios de saude, fiscal
de tributos, fiscal de posturas e agente municipal de transito.

Paragrafo tnico. Os orgdos e entidades municipais poderdio, conforme a
necessidade, solicitar a cooperagdo da Policia Militar, por meio de agdo de cooperagio e
fiscalizago, nos termos da lei em vigor.

Art. 8-A Os agentes de fiscalizagdo fixados no art. 8°, deste decreto, devem
aplicar as sangdes previstas neste decreto, em face ao descumprimento de determinagdes do
Orgdo e pelo descumprimento deste decreto, independente da responsabilidade civil e
criminal, tais como, de maneira progressiva:

I - Adverténcia;

IT - Multa didria de até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para pessoas juridicas,
a ser duplicada por cada reincidéncia; e

III - Multa diaria de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para pessoas fisicas a ser
duplicada por cada reincidéncia;

IV - Embargo e/ou interdigio de estabelecimentos.

§ 1° Todas as autoridades publicas municipais, especialmente as mencionadas no

caput deste artigo, que tiverem ciéncia do descumprimento das normas previstas neste
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Decreto, deverdo comunicar a ocorréncia a Policia Civil e/ou Militar, que adotara as medidas
de investigagdo criminal cabiveis.

§ 2° Os orgdos de seguranga publica, transito e/ou fiscalizagdo, atuardo de forma
conjunta, em cooperagdo, visando o cumprimento das medidas postas.

CAPiTUL'O 111
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 9° O expediente na Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta em
todo o Municipio de Jacareacanga, independente da classificag@o por zona de risco, serd de
08:00h as 14:00h, com excegdo das areas de seguranga publica, saude, assisténcia social,
tratamento de residuos solidos e administragdo tributaria, que poderdo adotar horarios
diferenciados para evitar prejuizo ao atendimento do interesse publico, observado, no que
couber, o Protocolo Geral previsto no Anexo III, do Decreto Estadual n® 800/2020.

§ 1° Os Secretarios Municipais ficam responsaveis pela coordenagdo e
planejamento do trabalho remoto dos servidores pertencentes ao grupo de risco, nos termos
das diretrizes do Ministério da Satde, e, quando esse ndo for possivel, devem ser afastados,
facultada a concess@o de férias/licenga prémio pelo gestor do érgéo/entidade.

§ 2° Fica permitida a realizagdo de reunides presenciais, com no maximo 100
(cem) pessoas, adotadas as medidas de protecgdo sanitéria e distanciamento dos participantes.

§ 3° Fica permitida a realizagdo de sessdes presenciais de contratagdes de bens de
consumo, servigos, bens permanentes e outros, com a participagdo de um representante por
empresa concorrente, adotadas as medidas de protecdo sanitaria e distanciamento dos
participantes.

Art. 10. Fica suspensa a utilizagdo da biometria para registro eletrénico do ponto,
devendo ser realizada a aferigdo da efetividade da jornada por outro meio eficaz, de acordo

com as orientagdes definidas no &mbito de cada 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica
Estadual Direta e Indireta.

Art. 11. Os orgdos e entidades da Administragdo Ptblica Municipal Direta e
Indireta devem restringir:

[ - O deslocamento, no interesse do servico, local, regional ou estadual de
servidores publicos, empregados publicos e colaboradores eventuais da Administragdo
Pablica Municipal, salvo autorizagfo expressa do Secretario Municipal vinculado;

II - O agendamento de novos eventos presenciais promovidos ou apoiados pelo
Poder Executivo Municipal;

IIl - A concessdo e o gozo de férias, licenga-prémio ou licenga para tratar de
interesses particulares nos érgdos e entidades da 4rea de seguranga publica ¢ de saude ou de
qualquer outro setor estratégico para contengéo da pandemia; e

‘ Art. 12. Os titulares dos 6rgédos e entidades da Administragdo Publica Estadual
Direta e Indireta da édrea de seguranga publica e de saide ou de qualquer outro setor
estratégico para contengdo da pandemia, poderdo, a seu critério, interromper ou suspender os
afastamentos dos seus agentes, a fim de atender ao interesse publico.
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Art. 13. Os prazos dos processos administrativos estdo suspensos até 26 de
fevereiro de 2021, exceto os processos de despesa publica cujo impulso seguem conforme as
leis aplicaveis.

Art. 13-A. O atendimento do publico externo na sede da Prefeitura Municipal e
nos demais prédios publicos, serdo feitos somente nas segundas-feiras, quartas-feiras e sextas-
feiras, entre as 08:00h até as 14:00h, com exceglo das areas de seguranga publica, saude,
assisténcia social, tratamento de residuos solidos e administragdo tributaria, que poderéo
adotar horarios diferenciados de atendimento ao publico externo, para evitar prejuizo ao
atendimento do interesse publico, observado, no que couber, o Protocolo Geral previsto no
Anexo III, do Decreto Estadual n® 800/2020.

CAPITULO IV
DA EDUCACAO

Art. 14. As escolas e institui¢des de ensino em geral deverdo priorizar o ensino
remoto, ficando autorizadas a realizar aulas e/ou atividades presenciais, quando estiver nas
Zonas 02, 03, 04 e 05 (bandeiras laranja, amarela, verde e azul, respectivamente — Anexo II),
e neste caso, sempre respeitadas as medidas de distanciamento controlado e protocolos geral e
especificos previstos neste Decreto, adotando, sempre que possivel, sistemas de rodizio de
alunos e hordrios, a fim de evitar aglomeragdes.

Paragrafo unico. Revogado.

a) deverd a Secretaria Municipal de Educag@io, Cultura e Desporto, em ato
normativo proprio, ouvindo a Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE, estabelecer
cronograma e plano de agdio para a distribuicdo dos géneros que seriam destinados a
alimentagdo escolar, em beneficio dos alunos, adotando as medidas necessarias para evitar
aglomeragdo de pessoas.

b) devera a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, em ato
normativo préprio, e considerando as reunides de planejamento com as escolas, planejar e
executar, o ano letivo 2021, priorizando a atividade remota, priorizando agdes que assegure
maxima efetividade no processo ensino-aprendizagem,

¢) devera a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, em ato
normativo proprio, ouvindo a comunidade escolar, definir orientagdes atinentes as atividades
remotas que serdo executadas.

d) a Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Desporto, em ato normativo
proprio, e considerando o planejamento de funcionamento das escolas, respeitando as
especificidades das escolas e comunidades indigenas, fixara a carga horaria dos servidores e o

horario de funcionamento das escolas e da secretaria, com vistas a assegurar a efetividade do
servico publico de educagio.

CAPi:l"ULO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 15. A execugdo dos programas e servigos desenvolvidos pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, devem observar, os anexos II, III, IV e V, do Decr to/‘
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Estadual n° 800/2020, respeitados os Protocolos Especificos de funcionamento divulgados no
sitio eletrobnico www.covid-19.pa.gov.br.

Paragrafo unico. Deve ser executada regularmente a oferta bens e servigos
proprios da assisténcia social e que néo aglomerem de mais de 100 (cem) pessoas, para além,
deve-se planejar e executar métodos néo presencias de oferta dos itens da Assisténcia Social.

CAPITULO VI
DO TRANSPORTE DE PASSAGEIRO

Art. 16. Em aten¢fo ao art. 27, Decreto Estadual n® 800/2020, que autoriza o
Municipio a fixar regra mais rigida, incluindo o fechamento de fronteiras e de outros
estabelecimentos, caso sejam necessarios ao controle epidemiologico da COVID-19 em seus
territorios, em todo o territorio municipal o transporte coletivo de passageiros, terrestre,
maritimo e fluvial, devem observar, os anexos do Decreto Estadual n® 800/2020, respeitados
os Protocolos Especificos de funcionamento divulgados no sitio eletronico www.covid-
19.pa.gov.br, e as seguintes especificidades locais:

§ 1° O transporte de pessoas, seja em veiculo privado ou coletivo, oriundas do
municipio amigo de Apui-AM, fica liberado, porém deve seguir os protocolos Anexos II, III,
IV eV, do Decreto Estadual n°® 800/2020.

§ 2° O transporte coletivo ou particular de passageiros oriundos de Itaituba-PA e
outros municipios paraenses, fica liberado, porém deve seguir os protocolos Anexos II, III, IV
e V, do Decreto Estadual n° 800/2020.

§ 3° Transporte de passageiros oriundos de Terra Indigena Munduruku e Sai
Cinza: devem seguir os protocolos Anexos II, III, IV e V, do Decreto Estadual n® 800/2020, e
as recomendagdes da FUNAI, SESAI, ASSOCIACAO INDIGENA PUSURU e demais
Liderangas Indigenas.

§ 4° Transporte de passageiros oriundos da 4rea garimpeira: devem seguir os
protocolos Anexos II, III, IV e V, do Decreto Estadual n° 800/2020.

§ 5° As restrigdes deste artigo néio se aplicam ao transporte de cargas, nem aos
deslocamentos de pessoas para fins de desempenho de atividade profissional, bem como, para
tratamento de saude, devidamente comprovados.

Art. 19° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-se o
Decreto Municipal n° 15 de 07 de janeiro de 2021 e demais disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacareacanga, em 16 de janeiro de 2021.

SEBASTICAO AURIVALDO PEREIRA SILVA
Prefeito Municipal

Sals Publicacéo: 16 de janeiro de 2021; 2* Publicacéio: de 18 de fevereiro de 2021; 32
Publicagdo: de 22 de fevereiro de 2021; 42 Publicag¢do: de 26 de fevereiro de 2021; 5°
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Publicagéio: de 03 de margo de 2021; 6* Publicagdo: de 12 de margo de 2021; 7% Publicagéo:
de 18 de marco de 2021; 8" Publicagdo: de 25 de margo de 2021; 9° Publicagdo: de 31 de
marco de 2021; 10* Publicagdo: de 05 de abril de 2021; 11* Publicagéo: de 05 de abril de
2021; 12* Publicagdo: de 15 de abril de 2021; 13* Publicagdio: de 16 de abril de 2021; 14°
Publicagdo: de 30 de abril de 2021; 15* Publicagéo: de 20 de maio de 2021; 16" Publicagdo: de
30 de junho de 2021 e 17* Publicagédo: de 16 de julho de 2021

CERTIFICO que este ato foi PUBLICADO em 17° EDI AO no
mural de avisos da Prefeitura Municipal de Jacareacanga em, 16 DE
JULHO de 2021.

291/,

7 ROSALETI/AKAY]
Chefe de Gabinete - Decreto n° 043/2021-PMJ/GP

) ANEXO I
RELAGCAO DE MUNICIPIOS POR REGIAO

NR | REGIOES | BANDEIRA | MUNICIPIOS

TAPAJOS | AMARELA | Aveiro, Itaituba, Jacareacanga, Novo Progresso,

Rurépolis e Trairao
i ANEXO II
CLASSIFICACAO DAS ZONAS POR NiVEL DE RISCO (BANDEIRAS)

Nr ZONAS BANDEIRAS NIVEL DE RISCO
1 | ZONA 00 - LOCKDOW PRETA LOCKDOW
2 | ZONA 01 — ALERTA MAXIMO VERMELHA RISCO ALTO
3 | ZONA 02 — CONTROLE I LARANJA RISCO MEDIO
4 | ZONA 03 - CONTROLE 11 AMARELA RISCO MODERADO*
5 | ZONA 04 —- ABERTURA PARCIAL | VERDE RISCO BAIXO
6 | ZONA 05 - NOVO NORMAL AZUL RISCO MINIMO

*Nivel de Risco, ZONA 03 — CONTROLE Il — BANDEIRA AMARELA — RISCO MORADO, conforme Decreto Estadual
n2 800/2020 com a redagdo publicadaem 09 DE JULHO DE 2021 no DOE.
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ANEXO IlI
PROTOCOLO SANITARIO GERAL

Regido de saiude: Todas
Setores essenciais envolvidos: Todos os setores. Todos os CNAESs.

PROPOSITO .
Regular seguranga geral durante a pandemia da Covid-19.

OBJETIVO .
Protecdo a saude e a seguranga em todos os setores, incluindo os empregadores, os clientes e
0S Usuarios.

1. Protecdo no contato social

2. Higiene pessoal

3. Limpeza e higienizag@o de ambientes

4. Comunicagio

5. Monitoramento de condig¢des de satde

GRUPOS DE RISCO

Idade igual ou superior a 60 anos; Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia
cardiaca, cardiopatia isquémica); doengas pulmonares graves ou descompensados (asma
moderada/grave, DPOC); Doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);
Diabetes mellitus, conforme juizo clinico; Doengas cromossémicas com estado de fragilidade
imunolégica; Gestagdo e Puerpério; Pessoas com deficiéncias e cognitivas fisicas; Estados de
imunocomprometimento, devido o uso de medicamentos ou doengas, incluindo os portadores
de HIV/Aids e neoplasias; Doengas neurolégicas.

O trabalhador e os profissionais liberais tém o dever de cuidar de sua propria saude e
seguranga, e de ndo afetar negativamente a satde e a seguranca dos outros;

O trabalhador, as empresas e os profissionais autbnomos precisam seguir as orientagdes da
Secretaria de Saude Publica do Estado do Para; Havendo divergéncia, em qualquer

orientago, entre o protocolo geral e o protocolo especifico de cada segmento, deve prevalecer
a orientag¢@o do protocolo especifico.

BANDEIRA
VER | LA
Nr PROTEGAO NO CONTATO SOCIAL PR | ME | Ra |AMA | VE | .,
ET REL | RD
A LH | NJ A E UL
A A
1 Distanciamento social: Manter a distancia minima, entre
pessoas, de 1,5 metros, em todos os ambientes, internos ou
externos, exceto nas condigdes relacionadas a Si Si Si Si Si Si
caracteristica especifica da atividade ou na aproximago m m - m — —
social de cuidados com criangas, idosos, deficientes e
pessoas com dependéncia.
2 Distanciamento domiciliar: Familiares e habitantes de uma
mesma residéncia, a distincia minima ndo sera aplicavel,
exceto, em relagdo aos idosos e grupos considerados de | Sim| Sim| Sim| Sim Sim| Nio
risco. Recomenda-se o distanciamento social de 1,5
metros, em relag@o a qualquer visitante.
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Distanciamento no ambiente de trabalho: Reorganizar o
ambiente de trabalho, para preservar o distanciamento
minimo de 1,5 metros entre pessoas

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

Demarcagio de areas de fluxo: Demarcar areas de fluxo
para evitar aglomeragdes, que minimiza o numero de
pessoas no mesmo ambiente e garante o distanciamento de
1,5 metros.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

Salas de espera: Manter distanciamento minimo seguro
entre assentos com demarcagdo dos lugares que devem
permanecer vazios. Retirar itens de que possam ser
manuseados pelos clientes, como revistas, tablets, jornais,
folders de propaganda e catalogos de informagdes.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Alimentos nas salas de espera: Fica proibido o consumo e
oferecimento de alimentos nas salas de espera.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Limitagdo de pessoas nas salas de espera: Limitar a lotagdo
de salas de espera a 50% da capacidade. Adotar o sistema
de agendamento de horario prévio, prevendo maiores
janelas entre os clientes.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Distanciamento em filas: Sinalizar com marcagdo no chdo
ou, em local visivel, a posi¢do na qual as pessoas devem
aguardar na fila, com distanciamento de 1,5 metros.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

Redugdo de trabalhadores nas areas de trabalho: Reduzir o
numero de trabalhadores alocados em determinada area,
em qualquer momento, incluindo as paradas para descanso
e pausas de refeigdo.

50
%

40%

30
%

20%

10
%

0%

10

Ambientes abertos e arejados: Manter os ambientes
abertos e arejados.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

11

Saldes de alimentagdo e refeitorios: Manter distanciamento
social nos refeitorios (se possivel, realizar refei¢des ao ar
livre).

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

12

Ocupagdo de refeitérios: Capacidade de ocupagdo de
refeitdrios.

25
%

25%

50
%

50%

75
%

100
%

Flexibilidade de horarios de alimentagdo: Ampliar o
periodo de
funcionamento para reduzir as aglomeragdes.

Sim

Sim

Sim

Sim

Niao

Nio

14

Distanciamento em cozinhas: Manter distanciamento de
1,5 metros.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

15

Disposi¢do de mesas e cadeiras nos saldes de alimentagdo
e refeitorios: Alterar a disposigdo de mesas e cadeiras,
quando necessério para garantir o distanciamento social de
1,5 metros.

Reduzir o nimero de pessoas sentadas a mesa.

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

Senhas para saldes e refeitérios de alimentagdo:
Recomenda-se

distribuir senhas, preferencialmente digitais, via celular ou
outro meio digital para organizar filas de espera.

Sim

Sim

Sim

Sim

Ar condicionado: Recomenda-se manter desligado. Caso

seja a Gnica opgdo de ventilagdo, deve se manter os filtros
e dutos higienizados adequadamente.

Sim

Sim

Sim

Sim

Niao

Nio

Redugéo da circulagfo: Evitar a circulagio de funcionarios
nas areas comuns dos estabelecimentos e fora do ambiente
especifico de trabalho.

Sim

Sim

Sim

Sim

Remogdo de mobilias ndo utilizadas: Remover mobilias
ndo utilizadas.

Sim

Sim

Sim

Sim

20

Ocupagdo de ambientes: Taxa de ocupagiio conforme

0%

0%

50

60%

11
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capacidade (exceto shoppings).

%

%

%

21

Ocupagio de shoppings: Taxa de ocupagdo de ambientes
shoppings.

0%

0%

50
%

60%

75
%

100
%

22

Ocupagdo de instituigdes religiosas: Taxa de ocupagdo,
conforme capacidade, de institui¢des religiosas.

0%

0%

50
%

50%

50
%

100
%

23

Barreiras fisicas de Protegdo Individual: Utilizar barreiras
fisicas, no formato, de divisorias transparentes, quando o
distanciamento social, de 1,5 metros, entre pessoas, ndao
puder ser mantido

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

Nao

24

Equipamento de protecdo Individual (EPI): Face shield
sobre as mascaras.

Os trabalhadores, em contato direto com puiblico, devem
usar méscara de protecdo facial (modelo face shield).

Sim

Sim

Sim

Sim

Niao

Nao

25

Equipamento de protegdo Individual (EPI): Méscaras.

Os trabalhadores e clientes devem usar mdscaras de
protegdo, que devem ser trocadas de acordo com as
instrugdes do fabricante e as indicagdes dos orgdos
sanitarios de saide no transporte, seja coletivo ou
individual, e nos ambientes publicos e de convivio social.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

26

Trabalhadores do setor de limpeza (higienizagdo): Os
trabalhadores que estiverem no setor de limpeza devem:

1. Usar luvas;

2. Usar higienizador de mdos a base de alcool, antes e
depois de usarem as luvas;

3. Usar mascaras;

4. Usar oculos de prote¢do e/ou prote¢do e/ou protetor
facial (modelo face shield).

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

27

Equipamento de prote¢do Individual (EPI) reutilizaveis:
Efetuar a desinfecgdo dos equipamentos, como aventais,
protetores faciais/oculares e luvas com dlcool 70% ou 4gua
e sabdo ou substancias sanitizantes.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

28

Regime de teletrabalho: Priorizar o modelo de “home
office” (trabalho remoto).

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

29

Grupos de risco: Afastamento do trabalho de grupos de
risco.

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

Nao

30

Redugdo do risco de contégio entre funciondrios: Afastar,
ou manter, no regime de teletrabalho, por, no minimo 14
dias, mesmo quando apresentarem condigdes fisicas de
saide, os empregados com sintomas suspeitos, ou
confirmados, de infeccdo pelo Covid-19. O critério,
também, se aplica para aqueles que tiveram contato com
pacientes infectados, pelo Covid-19, nos tltimos 14 dias.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

31

Redugédo de viagens: Evitar viagens a trabalho, nacionais
ou internacionais e, monitorar os funcionarios sobre
medidas de preven¢do e monitoramento.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

32

Reunides virtuais: Manter, preferencialmente, reunides e
treinamentos remotos

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

33

Reunides presenciais: Realizagéio de Reunides presenciais

Niao

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

34

Simulagdes de incéndio: Suspender temporariamente a
realizagdio de simulagdes de incéndios nas instalagdes da
empresa.

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

35

Seguranga para grupos de riscos no atendimento: Definir
horarios diferenciados para o atendimento as pessoas dos
grupos de risco.

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

36

Canais digitais: Priorizar e estimular o atendimento ao

Sim

Sim

Sim

Sim

12
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publico via canais digitais (operagdo, vendas, suporte e
atendimentos).

37

Limitar a entrada de visitantes: Limitar a entrada de
visitantes externos nas empresas.

Sim

Sim

Sim

Sim

38

Limitagdo de trabalhadores em cada turno: Limitar a
presenca de trabalhadores em cada turno. Dividir as
equipes em dois ou trés ou quatro turnos de jornada de
trabalho.

Sim

Sim

Sim

Sim

Niao

Nao

39

Mobilias em salas de descanso: Afastar as mobilias das
salas de

descanso. No caso das mobilias coletivas, deve-se manter
o afastamento isolando assentos.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

40

Auditérios: Manter a distdncia minima segura entre as
pessoas, alternando assentos, demarcando os lugares, que
deverdo permanecer vazios e, considerando ndo somente o
distanciamento lateral, mas também o distanciamento entre
pessoas em diferentes fileiras. Demarcar o piso com fitas
de sinalizagdo, informando a distdncia minima que deverd
ser adotada.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

41

Redugdo de contato de clientes com caixas: Utilizar
barreiras fisicas transparentes ou ofertar face shield para
protegdo individual sobre as mascaras.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

42

Elevadores: Além da limitagdo de 50%, fazer a
demarcagdo do piso, de forma que os clientes fiquem de
frente para a parede do elevador, e ndo de frente um para o
outro.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nio

43

Contato fisico: Ndo cumprimentar as pessoas com apertos
de maos, beijos e abragos. Orientar os funciondrios e
clientes para evitarem o toque nos proprios olhos, boca e
nariz.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

44

Tosse e espirros: Promover uma boa higiene das m#os
apos espirros ou tosse.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

45

Alimentagdo: Fornecer alimentos e 4gua potével
individualmente.

Disponibilizar pratos, talheres e copos, protegidos, do
toque publico, descartaveis. Os bebedouros de pressdo de
utilizagdo comum devem ser lacrados.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

46

Compartilhamento objetos durante alimentagdo: Evitar o
compartilhamento de saleiros, agucareiros, farinheiras e
outros;

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

47

Higiene de m#os: Lavar as mios, com sabonete, com
frequéncia, ou utilizar 4lcool 70%, por pelo menos 20
segundos, antes do inicio do trabalho ou apés uso de
banheiros, toque em dinheiro, manipulagdo de alimentos,
manuseio de lixo, toque em objetos compartilhados e apos
receber encomendas externas. Fazer o mesmo
procedimento de higiene antes e apés colocagio de

equipamentos de prote¢do individual (luvas, mascara, face
shield e capote).

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

48

Banho: Lavar corpo e cabelos cuidadosamente, todos os
dias (incluindo pelos faciais).

Sim

Sim

Sim

Sim

49

Barba, cabelos e unhas: Recomenda-se diminuir a barba e
manter os cabelos presos, bem como manter as unhas
curtas.

Sim

Sim

Sim

Sim

50

Aderegos: Evitar o uso de aderegos (colares, pulseiras,

Sim

Sim

Sim

Sim

13
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relogios e similares).

51

Uniformes e roupas: Orientar os empregados e clientes
para evitarem o contato entre uniformes e/ou roupas
limpos, com sujos ou usados.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

52

Roupas utilizadas no trabalho: Ao chegar em casa, deve-se
retirar e lavar as roupas utilizadas na jornada de trabalho.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

33

Mascaras durante refei¢des: Trabalhadores ou clientes
retirar as

mascaras, nos saldes ou refeitérios, apenas no momento da
alimentacgdo.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

54

Higiene de ambientes: Recomenda-se limpeza frequente
com alcool 70% ou substancias sanitizantes das superficies
mais tocadas: equipamentos, computadores, elevadores,
maquinas, corrimdes e telefones.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

55

Descarte guimbas de cigarro: Orientar descarte de guimbas
de cigarro nas lixeiras.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

56

Disponibilizagdo de alcool 70%: Disponibilizar alcool
70% em todos os ambientes para uso de empregados e
clientes.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

57

Compartilhamento de objetos: Orientar os trabalhadores e
clientes para ndo compartilhar objetos pessoais, tais como
fones de ouvido, celulares, e instrumentos de trabalho,
bem como devem realizar a adequada higienizag@o dos
mesmos. Objetos fornecidos a clientes devem ser
embalados individualmente.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

58

Material compartilhado: Realizar a higienizagdo de todo o
material compartilhado pelos clientes apds toques fisicos.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

59

Servicos em ambientes de terceiros: A realizagdo de
vistorias e servigos ao cliente devem ser realizadas apenas
quando inevitaveis.

Nas visitas necessdrias, os profissionais devem comunicar
as diretrizes de seguranga a serem seguidas conforme
protocolos sanitérios geral.

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

Niao

60

Méquinas de cartdo: Envelopar maquinas de cartio com
filme pléstico e higieniza-las ap6s cada uso.

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

Nao

61

Meios de pagamentos: Priorizar o recebimento e
pagamentos digitais, em substitui¢do ao dinheiro, em papel
ou moedas, nas transagdes financeiras.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

62

Assinaturas de documentos: Usar e solicitar, aos clientes, a
adaptagéo aos meios digitais eletronicos, em vez de papel,
e alternativas gerais, a0 método de assinatura fisica.

Sim

Sim

Sim

Sim

Niao

Nio

LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE AMBIENTES

BANDEIRA

PRE
TA

VER
MEL

LAR
ANJ

AMAR
ELA

VER
DE

63

Entradas e catracas: Criar ponto de descontaminagio
na entrada do estabelecimento para limpeza de
objetos pessoais.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

64

Ponto biométrico: Evitar o ponto biométrico.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

65

Limpeza: Refor¢ar os processos de limpeza e
higienizagdo de todos os ambientes e equipamentos,
incluindo pisos, estagdes de trabalho, maquinas,
mesas, cadeiras, computadores, ao inicio e término de

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

14
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cada turno de trabalho. Intensificar a limpeza de areas
comuns e de grande circulagdo de pessoas durante o
periodo de funcionamento.

66

Banheiros: Os sanitarios devem estar limpos e
sempre conter dgua, sabdo e papel toalha descartavel
para cuidados de higiene de méos.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

67

Periodicidade de higienizagdo de banheiros:
Higienizar os banheiros, vestiarios e lavatorios antes
da abertura, apds o fechamento e, no minimo, a cada
trés horas.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

68

Acesso a banheiros e vestiarios: Controle de taxa de
ocupagdo de banheiros e vestirios.

25
%

25%

50
%

50%

75
%

100
%

69

Higienizagdo da lixeira e descarte de lixo: Efetuar a
higienizagio de lixeiras e o descarte do lixo frequente
e separar o lixo com potencial risco de contaminagio
(EPI’s, luvas, mascaras, etc.) e descarta-lo de forma
que ndo ofereca riscos de contaminagdo e em local
isolado.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

70

Lixeiras: Disponibilizar lixeiras com tampa com
dispositivo que permita a abertura e fechamento sem
o uso das maos (pedal ou outro tipo de dispositivo,
como acionamento automatico).

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

71

Descarte de talheres, pratos e copos descartaveis apds
refeicdes: Descartar talheres, copos e pratos
descartaveis cuidadosamente apos refei¢oes

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

72

Descarte de mascara: indicar a funcionarios e clientes
os locais especificos para descarte de mascaras, bem
como divulgar instrugdes de como coloca-las e retira-
las com seguranca

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

73

Cuspir: Evitar cuspir nos ambientes de uso comuns,
exceto nos sanitarios.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

74

Tapetes e carpetes: Retirar, caso possivel, os tapetes
dos ambientes internos de trabalho para facilitar a
higieniza¢do. Reforgar a higienizagdo de carpetes

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

75

Alimentos no ambiente de trabalho: Proibir manuseio
e ingestdo de alimentos no local de trabalho.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

76

Equipe de preparagdo de alimentos: Promover
higiene mais estrita entre a equipe de preparacio de
alimentos (refeitdrio) e seus contatos préximos

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

77

Ambientes infectados: Em caso de confirmagdo de
caso de Covid-19, deve se isolar o ambiente no qual a
pessoa infectada transitou até higienizagdo completa

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

COMUNICACAO

BANDEIRA

PR
ET

VERM
ELHA

LAR
ANJ
A

AMAR
ELA

VER
DE

AZU

78

Dissemina¢do de processos de treinamento
preventivo: Definir os processos e protocolos de
seguranga com comunicagfo aos clientes.

Sin

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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79 | Cartazes e folders: Avisos e pdsteres ao redor do
local de trabalho para lembrar trabalhadores e
outras pessoas dos riscos do Covid-19 e das
medidas necessdrias para cessar a disseminagéo.
80 | Comunica¢do e disseminagdo de informagdo:
Disponibilizar ~ nos  canais  virtuais  de
comunicagdo  das  empresas  orientagdes
preventivas sobre o Covid-19.

81 | Comunica¢do de casos confirmados ou
suspeitos: Comunicar aos ambulatérios de saude
(empresarial) e setor de recursos humanos sobre
casos suspeitos ou confirmados de COVID 19.
Deve-se informar empregados da mesma
area/equipe e clientes, que tiveram contato
préximo com as situagdes descritas suspeitas de
infec¢do pelo COVID-19.

82 | Comunicagdo com  6rgdos  competentes:
Estabelecer comunicagdo eficiente com o
publico e os oOrgdos competentes sobre
informagdes, medidas e agdes desenvolvidas
para garantir a seguranga dos clientes e
funcionarios, bem como a ocorréncia de
trabalhadores confirmados ou suspeitos de
Covid-19.

83 | Empresas parceiras: Comunicar empresas
parceiras sobre contatos durante prestacdo de
servigos com trabalhadores afastados devido
suspeita ou confirmag&o de Covid-19.

84 | Embalagens de fornecedores: Retirar as
embalagens do fornecedor e realizar o descarte | Sinj Sim | Sim| Sim | Sim| Sim
adequado antes de armazenar os produtos.

*Nivel de Risco, ZONA 03 — CONTROLE II — BANDEIRA AMARELA — RISCO MORADO, conforme
Decreto Estadual n° 800/2020 com a redagéo publicada em 09 DE JULHO de 2021 no DOE.

Sinf  Sim | Sim| Sim Sim| Sim

Sin]  Sim Sim| Sim Sim| Sim

Sinj  Sim | Sim| Sim Sim| Sim

Sinj  Sim | Sim| Sim Sim| Sim

Sinj  Sim Sim| Sim Sim| Sim

ANEXO 1V
LISTA DE ATIVIDADES ESSENCIAIS
1. assisténcia a satde, incluidos os servigos médicos e hospitalares;
2. assisténcia social e atendimento & populagio em estado de vulnerabilidade;

3. atividades de seguranga publica e privada, incluidas a vigilancia, a guarda e a custédia de
presos;

4. atividades de defesa nacional e de defesa civil;

5. trénsito e transporte internacional de passageiros;
6. telecomunicagdes e internet; servigo de call center;
7. captagdo, tratamento e distribui¢fio de agua

8. captagdo e tratamento de esgoto e lixo;

16
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9. geragdo, transmissdo, distribuigdo e manutengdo de energia eléjtrica e de g?'ls, incluindo o
fornecimento de suprimentos e 0s servigos correlatos necessarios ao func1opamento dos
sistemas de geragfo, transmissdo e distribuig8o de energia, bem como as respectivas obras de
engenharia relacionadas a essas atividades;

10. iluminag&o publica; .
11. produgdo, distribuigio, comercializagdo e entrega, realizadas presencialmente ou por meio
do comércio eletrdnico, de produtos de satde, higiene, alimentos e bebidas;

12. servigos funerérios; .

13. guarda, uso e controle de substéncias, materiais e equipamentos com elementos toxicos,
inflamaveis, radioativos ou de alto risco, definidos pelo ordenamento juridico brasileiro, em
atendimento aos requisitos de seguranga sanitaria, metrologia, controle ambiental e prevengéo
contra incéndios

14. vigilancia e certificagdes sanitarias e fitossanitarias;

15. prevengdo, controle e erradicago de pragas dos vegetais e de doenga dos animais;

16. inspecdo de alimentos, produtos e derivados de origem animal e vegetal;

17. vigilancia agropecuaria internacional;

18. controle de trafego aéreo, aquatico ou terrestre;

19. compensagdo bancaria, redes de cartdes de crédito e débito, caixas

bancarios eletronicos e outros servigos ndo presenciais de institui¢des financeiras;

20. servigos de pagamento, de crédito e de saque e aporte prestados pelas institui¢des
supervisionadas pelo Banco Central do Brasil;

21. servigos postais;

22. transporte e entrega de cargas em geral;

23. servigos de transporte, armazenamento, entrega e logistica de cargas em geral;

24. servigo relacionados a tecnologia da informagdo e de processamento de dados (data
center) para suporte de outras atividades previstas neste Anexo;

25. fiscalizagdo tributéria e aduaneira;

26. fiscalizagdo tributéria e aduaneira federal;

27. transporte de numerario;

28. produgdo e distribuigdo de numerdrio a populagio e manutengdo da infraestrutura
tecnologica do Sistema Financeiro Nacional e do Sistema de Pagamentos Brasileiro;

29. fiscaliza¢do ambiental;

30. produgdo, distribui¢do e comercializagfo de combustiveis e derivados;

31. monitoramento de construgdes e barragens que possam acarretar risco a seguranca;

32. levantamento e analise de dados geoldgicos com vistas a garantia da seguranga coletiva,
notadamente por meio de alerta de riscos naturais e de cheias e inundagdes;

33. mercado de capitais e seguros;

34. cuidados com animais em cativeiro, bem como, cuidados veterinarios e fornecimento de
alimentagio para animais domésticos;

35. atividade de assessoramento em resposta as demandas que continuem em andamento e as
urgentes, inclusive servigos de contabilidade;

36. atividades médico-periciais inadiaveis;

37. fiscalizag@o do trabalho;

38. atividades de pesquisa, cientificas, laboratoriais ou similares relacionadas com a pandemia
da COVID-19;
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39. atividades de representagdo judicial e extrajudicial, assessoria e consultoria juridi?as
exercidas pelas advocacias publicas e privadas, relacionadas a prestagdo regglar e tempe§t1.va
dos servigos publicos, bem como nas demais questdes urgentes, € 0S SErvigos de cartorios
extrajudiciais em regime de planto;

40. unidades lotéricas, somente quanto as atividades relativas as demais listadas neste Anexo;
41. servigos de comercializagdo, reparo e manuten¢do de partes e pegas novas € usada}s e de
pneuméticos novos e remoldados, somente quanto as atividades relativas as demais listadas
neste Anexo;

42. servigos de radiodifusdo de sons e imagens e da imprensa em geral;

43. atividades de desenvolvimento de produtos e servigos, incluidas aquelas realizadas por
meio de start-ups, somente quanto as atividades relativas as demais listadas neste Anexo;

44. atividades de comércio de bens e servigos, incluidas aquelas de alimentagdo, repouso,
limpeza, higiene, comercializagdo, manutengdo e assisténcia técnica automotivas, de
conveniéncia e congéneres, destinadas a assegurar o transporte e as atividades logisticas de
todos os tipos de carga em rodovias e estradas;

45, atividades de processamento do beneficio do seguro-desemprego e de outros beneficios
relacionados, por meio de atendimento presencial ou eletronico, obedecidas as determinag¢des
do Ministério da Satude e dos 6rgdos responsaveis pela seguranga e pela satide do trabalho;

46. atividade de locagdo de veiculos, somente quanto as atividades relativas as demais listadas
neste Anexo.

47. atividades de produgdo, distribuigdo, comercializagdo, manutengdo, reposi¢do, assisténcia
técnica, monitoramento e inspe¢do de equipamentos de infraestrutura, instalagdes, maquinas e
equipamentos em geral, incluidos elevadores, escadas rolantes e equipamentos de refrigeragdo
e climatizag@o, somente para servigos considerdveis inadidveis;

48. atividades de produgdo, exportagdo, importagdo e transporte de insumos e produtos
quimicos, petroquimicos, plasticos em geral e embalagens de fibras naturais;

49. atividades cujo processo produtivo nfio possa ser interrompido sob pena de dano
irreparavel das instalagdes e dos equipamentos, tais como o processo sidertrgico e as cadeias
de produgdo do aluminio, da cerdmica e do vidro

50. atividades de lavra, beneficiamento, produgfio, comercializagio, escoamento e suprimento
de bens minerais;

51. atividades de atendimento ao publico em agéncias bancarias, cooperativas de crédito ou
estabelecimentos congéneres, referentes aos programas governamentais ou privados

destinados a mitigar as consequéncias econdmicas da emergéncia de satde publica de que
trata a Lei no 13.979, de 2020;

52. produgdo, transporte e distribui¢do de gés natural;

53. industrias quimicas e petroquimicas de matérias-primas ou produtos de saude, higiene,
alimentos e bebidas;

54. Obras de engenharia nas d4recas de servigos © atividades cssenciais, urgentes ¢
infraestrutura;

55. Cartérios de Registro Civil das Pessoas Naturais;

56. Comercializagdo de materiais de construgfo;

57. Atividades do Poder publico municipal, estadual e federal;

58. Servigos domésticos, prestados a empregador que atue em atividade/ servigo essencial, na
_forma do Decreto, desde que destinado ao cuidado de crianga, idoso, pessoa enferma ou
Incapaz, ou quando o empregador for idoso, pessoa enferma ou incapaz, devendo tal—=——
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circunstancia constar em declaragdo a ser emitida pelo contratante, acompanhada da CTPS
quando for o caso; '
59. Produgdo, distribuigdo, comercializagdo e entrega de produgdo de alimentos agropecuario,
agroindustrial, agropastoril e as atividades correlatas necessarias ao seu regular
funcionamento;

60. Funcionamento de Aeroportos e dos servigos inerentes ao transporte de passageiros,
cargas ¢ malas postais;

61. Servico de transporte de passageiros, ptblico ou privado, para auxiliar no atendimento das
atividades/servigos essenciais;

62. Servicos de hospedagem, com consumo de refeigdes pelos hospedes exclusivamente nos
quartos;

63. Servigos de lavandeira para atender atividades/servigos essenciais;

64. Producdo, distribui¢do, comercializagdo e entrega de produgdo de madeira e produtos
florestais; e

65. Transporte coletivo interestadual e intermunicipal de passageiros, terrestre, maritimo e
fluvial.

ANEXO V

LISTA DE SETORES TEMATICOS —- PROTOCOLO ESPECIFICO
(www.covid-19.pa.gov.br)
1. Espagos de visitagdo Publica (museus e outros pontos turisticos) — Aberto para bandeira
laranja;
2. Atividades Imobilidrias — Aberto para bandeira laranja;
3. Concessionarias — Aberto para bandeira laranja;
4. Escritérios — Aberto para bandeira laranja;
5. Restaurantes e similares — Aberto para bandeira laranja;
6. Comércio de rua — Aberto para bandeira laranja;
7. Shopping Center — Aberto para bandeira laranja;
8. Saldo de beleza, barbearias e afins — Aberto para bandeira laranja;
9. Academia — Aberto para bandeira laranja;
10. Teatro e Cinema — Aberto para bandeira amarela;
11. Eventos com aglomeragio — Fechado;
12. Industria — Aberto para bandeira laranja;
13. Construgéo Civil — Aberto para bandeira laranja;
14. Educagé@o — Aberto para bandeira laranja;
15. Igreja — Aberto para bandeira laranja;
16. Turismo — Aberto para bandeira laranja;

17. Transporte coletivo interestadual e intermunicipal de passageiros, terrestre, maritimo e
fluvial — Aberto para todas as bandeiras; e,

18. Bares e similares — Aberto para bandeira laranja.

ANEXO VI

REVOGADO B(
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