ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA

ATO DE SANGAO E PROMULGAGAO DE LEI

“SANCIONA O PROJETO DE LEI N° 0002/2019 QUE
DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DO PISO
SALARIAL PROFISSIONAL E REAJUSTE DOS
VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO DA EDUCACAO ESCOLAR BASICA
DO MUNICIPIO DE JACAREACANGA QUE ALTERA
A REDACAO DE DISPOSITIVOS DA LElI N.°
328/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACAREACANGA, Estado do Para, com fundamento no Inciso
VI, do art. 58 da Lei Organica Municipal:

Considerando que o Projeto de Lei N° 002/2019, de 18 de fevereiro de 2019, que
dispée sobre a atualizacédo do piso salarial profissional e reajuste dos vencimentos dos
profissionais do Magistério da Educacdo Escolar Basica do Municipio de Jacareacanga que
altera a redacao de dispositivos da Lej n.° 328/2010 e da outras providéncias.

Considerando a sua constitucionalidade, adequacdo e conveniéncia administrativa
SANCIONA o referido Projeto de Lei classificando-o como LEI MUNICIPAL N° 467 DE 08 DE
MARCO DE 2019; e

Considerando o acima exposto PROMULGA-SE a LEI MUNICIPAL N° 467 DE 08 DE
MARGCO DE 2019, pelo que atesta a sua regular existéncia para que produza todos os efeitos
dela decorrentes.

Intime-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacareacanga-PA, em 08 de marco de 2019.

Prefeito Municipahde Jacareacanga

PUBLICADO no mural de avisos da Prefeitura
Municipal de Jacareacanga em, 08 de margo de 2019.
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WALTER AZEVEDO Té/ ULINO
Chefe de Gabinete
Decreto n° 023/2019- PMJ/GP

Avenida Brigadeiro Haroldo Coimbra Veloso, 034, Centro CEP. 68195-000-Jacareacanga-Paré
Fones/Fax: (93) 3542-1266/3542-1 524/3542-1304
CNPJ. 10.221.745/0001-34
E-mail: gabinete@jacareacanga.pa.gov.br
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LEI MUNICIPAL N° 467 DE 08 DE MARGO DE 2019

“Dispbe sobre a atualizagdo do piso salarial
profissional e reajuste dos vencimentos dos
profissionais do magistério da Educacao Escolar
Basica do Municipio de Jacareacanga que altera
a redacéo de dispositivos da Lei n.° 328/2010 e
da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACAREACANGA RAIMUNDO BATISTA SANTIAGO, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que o Poder Legislativo aprova e eu SANCIONO a
seguinte Lei;

Art.1° - E concedido 4,17% (quatro inteiros e dezessete centésimos por cento) de reajuste do
piso salarial dos Profissionais da Educacéo Publica de Jacareacanga, pelo que o art. 75, da Lei
Municipal n° 328/2010, de 15 de dezembro de 2010 que reestrutura o Plano de Carreira, Cargos
e Remuneragéo dos Profissionais da Educagéo Publica do Municipio de Jacareacanga - PCCR
passar a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 75. O vencimento basico da carreira é fixado em R$ 2.388,46
(dois mil, trezentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis
centavos).

Art. 2° - O Anexo lll: Matriz de Vencimentos - Valor Monetario; Anexo IV: Matriz de Fungdes
Gratificadas em Coeficientes e Valor Monetario e Anexo V: Matriz de Adicionais, Gratificagdes
e Auxilios - Coeficientes e Valor Monetario, aos quais faz referéncia o Art. 129, da Lei Municipal
N° 328/2010, passam a vigorar com a redagao conforme as planilhas em anexo.

Art. 3°- O valor reajustado na base de 4,17% (quatro inteiros e dezessete centésimos por cento)

de que trata o artigo 1° desta Lei passa a vigorar retroativamente ao dia 1° de janeiro de 2019.

Paragrafo Gnico: O pagamento das verbas salariais retroativas a data de publicacéo desta lei
sera efetuado em uma Gnica parcela até o fim do més de marco de 2019.
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Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias do municipio, j4 observados os limites definidos na Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 52 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacso, revogadas as disposicées
em contrario, tendo seus efeitos financeiros retroagindo ao dia 1° (primeiro) de janeiro de 2019.

INTIME-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacareacanga, Estado do Para, em 08 de marco de 2019.

RAIMUNDO ISTA SANTIAGO
Prefeito Municipal de Jacareacanga

PUBLICADO no mural de avisos da Prefeitura
Municipal de Jacareacanga em, 08 de margo de 2019.

éﬂm 2.
WALTER AZEVEDO TERTULINO
Chefe de Gabinete
Decreto n°® 023/2019- PMJ/GP

Avenida Brigadeiro Haroldo Coimbra Veloso, 034, Centro CEP. 681 95-000-Jacareacanga-Para
Fones/Fax: (93) 3542-1266/3542-1524/3542-1304
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PODER EXEcUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA
Secretaria de Administracdo e Finangas
"CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA"
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ANEXO IIT
Matriz Vencimentos — Valor Monetirio
CARGO DE PROFESSOR NA JORNADA DE TRABALHO DE 25 HORAS / SEMANAIS
VENCIMENTQ BASICO DA CARREIRA RS-2.388 46
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CARGO DE PEDAGOGO NA JORNADA DE TRABALHO DE 150 HORAS / MENSAIS
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CARGO DE TRABALHADORES EM EDUCACAO NA JORNADA DE TRABALHO DE 150 HORAS /
MENSAIS

PROMOCAO HORIZONTAL _(INTERSTICIO MINIMO 0U MERECIMENTO)
CARGO gg’gg CLASSES
A B c D E F G L5}

TRABALHADOR o 1.79135 1.925 61 2.045.07 2.166,32 2.280,09 240701 I 2.3..7,38’ 2.647,73]
DA EDUCACAO

25 HORAS/MENSALIS
CARGO NIVEL UNICO CLASSE UNICA
Professor Indigena nao Habilitado Fundamental Completo Salario Minimo Nacional
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3 ANEXO 1V
FUNCOES GRATIFICADAS DOSs PROFISSIONAIS DA EDUCACAOQ
Coeficiente e Valor Monetirio
Dire¢io / Vice Diregio / Responsavel por Unidade Escolar

Secretirio Escolar / Piloto ou Motorista Escolar
FUNCAO TIPOLOGIA ; VALOR
GRATIFICADA ESCOLAR CODIGO | PERCNETUAL BASE DE CALCULO MONETARIO
|0
ET-II rodr 30%
ET-1V 40%
DIRETOR ESCOLAR FG-D-IT g VENCIMENTO BASICO E
ET-V 60% S ARREIRR,
FG-D-IIT
ET D
4 FG-D-IV A%
ET-IV
FG-VD-1
VICE - DIRETOR ET.V 80% GRATIFICACAO DE DIRECAO 1.146,45
ESCOLAR FG-VD-II 2 CORRESPODENTE
1.528,61
f FG-VD-IIT —’
BT 20% 477,69
RESPONSAVEL FG-RE VENCIMENTO BASICO E
ESCOLAR ET- o CARREIRA 597,12
FG-RE-IT
191,07
. FG-SE-I
o 238,85
- FG-SE-II
286,61
SECRETARIO - FG-SE-III 40% GRATIFICACAO DE DIRECAO
ESCOLAR = g CORRESPODENTE 382,16
b FG-SE-IV
573,24
. FG-SE-V
763,90
Blevl FG-SE-VI
PILOTO DE
EMBARCACAO FG-PEE i VENCIMENTO BASICO E 597,12
CARREIRA
MOTORISTA ESCOLAR FG-ME
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ANEXO V
Matriz: Adicionais, Gratificaces e Auxilios dos Profissionais da Educacio

Coeficiente e Valor Monetirio

DENOMINACAO CODIGO PERCENTUAL BASE DE CALCULO ATUALIADO
ADD DE TEMPO DE SERVICO AD-TSV 3% A CADA ANO | VENC. NIVEL PROFISSIONAL VAR
ADD FE FERIAS AD-FER 13 VENC. NIVEL PROFISSIONAL VAR
ADD DE DEDICACAO EXCLISIVA AD-DEX 25% A 80% VENC. NIVEL PROFISSIONAL VAR
ADD NATALINO AD-NAT 1/12 VENC. NIVEL PROFISSIONAL VAR
VENCIMENTO BASICO 716,54
GRATIFICACAO ESCOLA DE DIFICIL, ACESSO | GT-EDA 30% CARREIRA
GRATIFICACAO SUPERVISAO DE CAMPO VENCIMENTO BASICO 1.433,08
ITINARANTE GT-SCI 60% CARREIRA
VENCIMENTO BASICO 119,43
GTARIFICAGAO DE REGENCIA GT-RC 5% CARREIRA
GRATIFICACAO ATENDIMENTO VENCIMENTO BASICO 358,28
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GT-AEE 15% CARREIRA

Matriz Auxilio Aperfeicoamento - Coeficiente De Valor Monetirio

Valor
DENOMINACAQ CODIGO Coeficiente BASE DE CALCULO Moniticts
716,54
AUXILIO APERFEICOAMENTO AUX - AP -11 30% VENCIMENTO BASICO DE CARREIRA
358,28
AUXILIO APERFEICOAMENTO AUX - AP -] 15% VENCIMENTO BASICO DE CARREIR A
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