ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA

ATO DE SANGAO E PROMULGAGAO DE LEI

“SANCIONA O PROJETO DE LE! N°002/2017 QUE CONCEDE
EM 2017 REAJUSTE DO PISO SALARIAL AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL,
ALTERANDO A REDAGAO DE DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N.° 328/2010, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2010,
" ALTERADA PELAS LEIS MUNICIPAIS N° 336/2011 E N.
388/2013, QUE REESTRUTURA O PLANO DE CARREIRA,
CARGOS E REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE JACAREACANGA —
PCCR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS..”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACAREACANGA, Estado do Para, com fundamento
no Inciso VI, do art. 58 da Lei Organica Municipal:

Considerando que o Projeto de Lei N° 002/2017, de 19 de Abril de 2017, que
concede em 2017 reajuste do Piso Salarial aos Profissionais da Educa¢do Piblica Municipal
alterando a redagdo de dispositivos da Lei Municipal n.® 328/2010, de 15 de dezembro de 2010,
alterada pelas Leis Municipais n° 336/2011 e n.° 388/2013, que reestrutura o Plano de Carreira,
Cargos ¢ Remuneragfio dos Profissionais da Educag#o Pablica do Municipio de Jacareacanga —

PCCR, ¢ d4 outras providéncias

Considerando a sua constitucionalidade, adequagédo e conveniéncia
administrativa SANCIONA o referido Projeto de Lei classificando-o como LEI
MUNICIPAL N° 447 DE 03DE MAIO DE 2017; e
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Considerando o acima exposto PROMULGA-SE a LEI MUNICIPAL N° 447 DE
03 DE MAIO DE 2017, pelo que atesta a sua regular existéncia para que produza
todos os efeitos dela decorrentes.

Intime-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacareacanga-PA, em 03 de Maio de 2017.

\

RAIMUNDO ISTA SANTIAGO
Prefeito Municipal

PUBLICADO no mural de avisos da Prefeitura Municipal de
Jacareacanga em, 03 de Maio de 2017.

AVELAR ANTONIO LUZ
Chefe de Gabinete
Decreto n® 001/2017- PMJI/6P
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LEI MUNICIPAL N° 447 DE 03 DE MAIO DE 2017

“Concede em 2017 reajuste do Piso Salarial aos
Profissionais da Educac¢io Puablica Municipal
alterando a redacdio de dispositivos da Lei Municipal
n. 328/2010, de 15 de dezembro de 2010, alterada
pelas Leis Municipais n° 336/2011 e n.” 388/2013, que
reestrutura o Plano de Carreira, Cargos e
Remuneraciio dos Profissionais da Educaciio Pablica
do Municipio de Jacareacanga — PCCR, e d4 outras

providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL:

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE JACAREACANGA,

Estado do Par4, estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° E concedido 7,64% (sete inteiros e sessenta e quatro centésimos
por cento) de reajuste do Piso Salarial aos Profissionais da Educac¢do Piblica de
Jacareacanga, pelo que o art. 75, da Lei Municipal n.° 328/2010, de 15 de
dezembro de 201-0, alterada pelas Leis Municipais n° 336/2011 e n.° 388/2013,

que reestrutura o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais da
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Educacio Publica do Municipio de Jacareacanga — PCCR, passar a vigorar com a

seguinte redag¢io:

"drt. 75. O vencimento bdsico da carreira é fixado em
RS 2.146,66 (dois mil, cento e quarenta e seis reais e

sessenta e seis centavos).”

Art. 2°. O Anexo III: Matriz de Vencimentos - Valor Monetario;
Anexo IV: Matriz de Fungdes Gratificadas em Coeficientes e Valor Monetario e
Anexo V: Matriz de Adicionais, Gratificagdes e Auxilios - Coeficientes e Valor
Monetario, aos quais faz referéncia o Art. 129, da Lei Municipal n° 328/2010, de
15 de dezembro de 2010, alterada pelas Leis Municipais n° 336/2011 e n’°

388/2013, passam a vigorar com a redagio conforme as planilhas em anexo.

Art. 3°. O valor reajustado na base de 7,64 % (sete inteiros e sessenta e
quatro centésimos por cento) de que irata o artigo 1° desta lei passa a vigorar
retroativamente ao dia de 01 de janeiro de 2017.

Paragrafo Unico: o pagamento das verbas salariais retroativas a data de
publicagio desta lei serfio pagos em uma Gnica parcela até o fim do més de abril

de 2017.

Art. 4°. Tais despesas decorrente da aplicagdo desta lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentdrias do municipio, ja observados os limites

definidos na Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
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Art. 5°. A presente lei entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA, em 03 de Maio de 2017.

Prefeito Municfpal

PUBLICADO no mural de avisos da Prefeitura Municipal de
Jacareacanga em, 03 de Maio de 2017.

AVELA? ANTONIO LUZ

Chefe de Gabinete
Decreto n® 001/2017- PMI/6P
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ANEXO III
Matriz Vencimentos — Valor Monetdrio

CARGO DE PROFESSOR NA JORNADA DE TRABALHO DE 25 HORAS / SEMANAIS
VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA )6

PROMO(;AO HORIZONTAL _ (INTERSTICIO MINIMO OU MERECIMENTO)
2| cArGo |NiveL CLASSES
S A B { el | E | E l G H
: 4\ " T . - =i 4
> : VI 515199 <oeas 5.366,66 547399 558133 5.688,66 579599 5.003,33
g ¥y 4.078,66 418660 429333 |~ 4.400,66 4.508,00 461533 4.722,66 4,830,00
% A IV |\ 3434660 50|/ 364933 | 1375666 386400| 397133 1407866 |  4.186,00
& PROFESSOR — ) RS e : =
g ~Y i} 2683304 onga | ZETBI0 300538, 311266 322000 372733 3.434,66
< I N S si 00| (236133 246866 [ 257600| 268333 2790066 |  2.898,00
e RECCRE 1.567,07 1.674,40 1.781,73 T889,06 | 1,996,40 2.103,73 2211,06
T

CARGO DE PEDAGOGO NA JORNADA DE TRABALHO DE 150 HORAS / MENSAIS

PROMOCAO HORIZONTAL _ (INTERSTICIO MINIMO OU MERECIMENTO)

= CLASSES
@]
£| CARGO |NIVEL| A s o e R H
§ v | cose66| 676199| 686933] 697666  708399| | 7.19133| 720866] 740599
(v} |
% vl 558133 |  sesse6|  579599| 590333 601066| | 611799 622533| 633266
(_., PEDAGOGO | 493733 719133| 515199 525933|  536666| 547399 558133 568866
° |
g It 418600 429333|  440066] 4s50800| 461533| 472266 4.83000| 4937.33

1l 364933| 375666  386400] | 397133| 407866| 4.18600| 429333| 440066

CARGO DE TRABALHADORES EM EDUCACAO NA JORNADA DE TRABALHO DE 150 HORAS/
MENSAIS! '

PROMOCAO HORIZONTAL (INTERSTICIO MINIMO Ol MERECIMENTO)

2.254,00 236133

| 1.610,00 2.039,34

1.717,33 1.824.67 1.932,00 2.146,66

CARGO DE. PROFESSOR*H\\IDIGENA NAO HABILITADO PARA A JORNADA DE TRABALHO DE
25 HORAS!MENSAI& .

CLASSE UNICA
Saldrio Minimo Nacional

e Fundamental Cmnpleto
z AL TN
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_ ANEXO IV _
FUNCOES GRATIFICADAS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
Coeficiente ¢ Valor Monetirio

Diregiio / \ch D& mf Res \EMpnr Unidade Escolar
col

< S&teﬁ ar/ Pil otgrista Escolar
I Al )
FUNCAO L VALOR
GRATIFICADA CORLG0 T [RCNERTUAL | m”‘;cnww MONETARIO
brot—h ~30%/ ~47 644,00
FG-D-IT, /| 40% ?ENCJMENTOBASICGE .; 858,67
PR S,  CARRET
FG-D-II | o M I 4 1.288,00
: Wy 1.717.33
"‘M‘_\_\ r J
~ o 686,94
'GRATIFICAGAO DE DIRECAO  »
) CORRESPODENTE _ i 1.030.39
| FG-vD-III / 1.373.86
». T
FG-RE-I @ VENCIMENTO BASICO E 429,33
zs-gf CARREIRA ..‘
| FG-RE-I o J 536,67
| FG-SE1 | 171,73
|* 214,67
e GRATIFICAGAO DE DIREGAO 257,60
CORRESPODENTE e
lﬁ 51520
|
‘. 686,94
o VENCIMENTO BASICO E
CARREIRA {
| 536,67
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ANEXO V

Matriz: Adicionais, Gratificacoes e Auxilios dos Profissionais da Educacio

: C efi Bn ?Va]lo{%on,etirio

ADD DE TWPQDEJEERWCO | ApTsv 3% A CADA ANO | VENC. NW"EL PROFISSIONAL VAR
ADD FE FERIAS -/ | soFER — a3 T VENC. NIVEL PROFISSIONAL VAR
oY 1Y e i N/ v, | = A Fi "
ADD DE,DEI)LCM;AO EXCLISIVA ADSDEX. | 25% A 80% VENC. NIVEL PROFISSIONAL VAR
¥ 3 =3, 7 x ~F A
ADD bLATA’LINO \ e At AT ] —ild]2 > VENC. NIVEL PROFISSIONAL VAR
™ e r——m—, e | VENCIMENTO BASICO ™ #
GRA:UPTCAC?\O ESCOLA DE DIFICIL GT-EDA 30% 7. |"CARREIRA - 644,00
GRATIFICACAO SW ( | VENCIMENTO BASICO :/ +
IT ANTE GT-SCI 60% cmm ! 1.288,00
VENCIMENT(?’ BASICO
GTARIFICACAO DE REGENCIA GT-RC . 5% CARREIRA 107,34
GRATIFICAGAO ATENDIMENTO o VENCIMENTO BASICO

EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GT-AEE 15% CARREIRA | 322,01
1 | é
Iﬁ!_latriz Auxilio Aperfeicoamento - Coeficiente De Valor Monetério

AUXILIO APER FEICOAMENTO AUX - AP-1I 30% VENCIMENTO BAégCO DE CARREIRA 644,00

AUXILIO APERJFEICOAM'ENTO AUX - AP -1 15% VENCIMENTO BAShCO DE CARREIRA 322,
F 1
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