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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA
Gabinete do Prefeito
Competéncia e Seriedade SAREACANON

LEI MUNICIPAL N° 267. DE 30 DE OUTUBRO DE 2006.

Dispée sobre o Plano Diretor
Participativo do municipio de
Jacareacanga, nos termos do artigo
182 da Constituigio Federal, do
capitulo lll da Lei n.° 10.257, de 10 de
julho de 2001 - Estatuto da Cidade, e
da Lei Orgénica do Municipio, e di
outras providéncias.

EU CARLOS AUGUSTO VEIGA, Prefeito Municipal
de Jacareacanga, Estado do Para, no exercicio de ;minhas atribuicées
legais, fago saber que a Camara Municipal, por seus representantes
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta [ej institui, como instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansao urbana, o Plano Diretor Participativo do
municipio de Jacareacanga.

Art. 2° O Plano Diretor Participativo é parte integrante do processo de
planejamento municipal, devendo o Plano Plurianual, as Diretrizes

Orcamentarias e o Orcamento Anual incorporar as diretrizes e as prioridades
nele contidas.
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CAPITULO |
DOS OBJETIVOS GERAIS

Art 3° S3o objetivos gerais do Plano Diretor Participativo do municipio de
Jacareacanga:

I - promover a ordenacio dos espacos habitaveis do municipio;

Il — ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade,
garantindo o bem-estar de seus habitantes;

I — dar cumprimento & funcao social da propriedade urbana;

IV = criar as leis de ordenamento municipal, visando & organizacio
do espaco, seu uso e sua OCUpacao; '

V — promover a integracao das politicas setoriais;

Vi - elevar a qualidade de vida da populagdo, particularmente no que
se refere a2 sadde, 2 educacdo, 3 cultura, as condicoes habitacionais, 3
infra-estrutura e aos servicos publicos, de forma a promover a inclusao social,
reduzindo as desigualdades que atingem diferentes camadas da populacao do
MUnIcipio;

Vil - elevar a qualidade do ambiente urbano e rural, por meio da
preservacao dos recursos naturais e da protecao do patriménio histérico,
Cultural, urbanistico e paisagistico;

Viil - cumprir as determinacoes da Lei Orgénica do Municipio de

Jacareacanga X

CAPITULO It
DAS DIRETRIZES

Art. 4° Sao diretrizes para o desenvolvimento do Plano Diretor Participativo
do municipio de Jacareacanga:

._“‘.
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i = impiantar e apiicar com a pariicipacdc da comunidade, os

programas e projetos;

Il — disponibilizar o alcance de servicos basicos e sociais para todos
os setores do municipio;

1t - considerar e analisar os aspectos locais e regionais de influéncia
para o desenvolvimento do municipio:

IV - estruturar e integrar a administracdo municipal de maneira a

garantir a implantacdo do Plano Diretor Participativo, tornando-o um
processo permanente de planejamento.

TITULO #
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
CAPITULO |
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO MUNICIPAL

Art. 5. A politica de desenvolvimento econdmico tem como objetivo principal
promover, orientar, ordenar e disciplinar a distribuiczo espacial da populacao
e das atividades econdmicas no termitorio municipal, buscando garantir
melhores condi¢cdes de vida, emprego e renda bara a populacao urbana e
rural, com as seguintes diretrizes:

I — promover a proporcionalidade da distribuicdo espaciai dos
servicos e atividades econdmicas;

It — garantir uma politica de desenvolvimento industrial baseada na
diversificacdo das atividades produtivas, estimulando as empresas a gerarem
empregos para a populacao de baixa renda;

 — estimular as empresas a efetuarem seus faturamentos no
MUNIcIpio;
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r a organizagdc e a auiopromogao de iniciativas
empreendedoras;

V —realizar estudos para detectar o potencial turistico e culturat;

VI - garantir o direito ao trabalho e a melhoria da renda;

Vil — regularizar, fiscalizar a instalacao de atividades econdmicas no
municipio, para evitar prejuizos a qualidade de vida da populagcido e ao
ordenamento urbano;

Vili - desenvolver relacdes com associagbes, bem como, com
organismos governamentais de ambito Federal, Estadual e Municipal, no
intuito de ampliar parcerias e convénios de interesse do municipio;

IX — articular as diversas areas das politicas sociais, com a politica
econdmica, potencializando as agdes publicas e compatibilizando crescimento
econdmico com justica social, desenvolvimento social, cultural e equilibrio
ambiental.

Art. 8. S30 agles estratégicas da politica de desenvolvimento econdmico:

I = criar um Plano de Desenvolvimento Econdmico articulado com
outros setores indiretos e diretos da producac econdmica do Municipio;

il — buscar junto acs governos Federal e Estadual linhas especiais
de crédito;

il — promover o potencial econdmico do municipio para atrair
investidores e empresarios;

iV - articular com o insfituto Nacional de Colonizacdo e Reforma
Agraria — INCRA e com o Instituto de Terras do Estado do Para — ITERPA,
para definicdo de um plano de regularizacdo fundiaria;

V - elaborar pianos de trabalho para auxilio e aprendizado das
técnicas de aperfeicoamento na producdo das comunidades tradicionais:
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Vi — fomar a expioracdo minerai uma aiividade susieniavei,

proporcionando a geracao de trabalho e renda para a populacao local, pela
possibilidade de desenvolvimento por pequenos empreendimentos, com
minimizacao dos impactos ambientais.

SECAQ |
DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 7. A politica de desenvolvimento do trabalho, emprego e renda tem
como objetivo principal orientar, ordenar, planejar a geracdo de emprego e
renda local e regional, buscando fortalecer e consolidar as iniciativas de
investimentos, e gerar fomento na infra-estrutura de apoio as atividades
econdmicas, com as seguintes diretrizes:

I - contribuir para o aumento da oferta de emprego;

Il — incentivar e apoiar as diversas formas de producao de
pequenos, medios e grandes empreendimentos:;

iii — garantir a articulagdo do municipio com os orgaos Federais e
Estaduais responsaveis pela geracao de emprego e renda;

IV — defender o trabalho digno combatendo todas as formas de
trabalho degradante.
Art. 8. Sao acdes estratégicas da politica de desenvolvimento do trabalho,
emprego e renda:

I - oferecer programas pUblicos universais de protecao e inclusao
social;

li - organizar o mercado de trabaiho jocai;

il - desenvoiver programas que formalizem as atividades e
empreendimentos do setor informal:
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"/ _ realizar programas descentralizados de gerac@o de emprego €
rendz no municipio;

V - promover o fomento a iniciativas que visem atrair investimentos
publicos ou privados e que estimulem e apoiem o acesso ao conhecimento
técnico para agricultores, empreendedores € municipes em geral;

Vi - promover programas de intercambio com entidades
financiadoras Federais e Estaduais para a meihoria da capacidade técnica

da gestao municipal.

CAPITULG 1
NA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIO-CULTURAL

Art. 9. O Poder Publico Municipal priorizara combater a exclusao e as
desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam € ampliem
a melhoria da qualidade de vida dos seus municipes, atendendo as suas
necessidades basicas, garantindo a fruicdo de bens e servicos socioculturais
e urbanos, buscando a participagdo e inclusao de todos 0s segmentos
sociais, sem qualquer tipo de discriminacao. |

Art. 10. As politicas sociais s&o de interesse publico e tém carater universal,
compreendidas como direito do cidad&o e dever do Estado, com participacao
da sociedade civil nas fases de decisdo, execucdo e fiscalizagdo dos
resultados.

Art. 11. As acdes do Poder Publico devem garantir o alcance das politicas
sem qualquer diferenca de género e raca, e as destinadas as criancas e
adolescentes, aos jovens, idosos e pessoas portadoras de necessidades
especiais, permeando o conjunto das politicas sociais e buscando alterar a

logica da desigualdade e discriminacao nas diversas areas.
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